Endométriose

et dysménorrhées
invalidantes:
quels impacts

sur le travail ?
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L’'endométriose et plus généralement toutes les atteintes gynécologiques qui
générent des régles tres douloureuses voire invalidantes concernent de
nombreuses femmes. Pourtant, il reste difficile d’aborder ce sujet au travail
alors qu‘il impacte fortement le quotidien des personnes concernées.

La CFDT [nom de l'entreprise] a donc choisi de s’emparer du sujet et vous
propose de répondre & une enquéte-flash pour mettre en lumiére les
difficultés vécues par les personnes concernées mais aussi construire
ensemble des revendications adaptées pour améliorer le quotidien.

Congé menstruel, élargissement de I'accés au télétravail, adaptation des
postes et horaires de travail, sensibilisation des managers.... Des solutions
existent pour améliorer la qualité de vie au travail des femmes atteintes de
ces douleurs chroniques.

La CFDT [nom de lI'entreprise]
a besoin de vous |

plashez '€ QR c?de
et répondef °
notre enquéte: Cette enquéte est
ouverte du XXXX
au XXXX

Il ne faut que 6 a 8 min pour la remplir, c’est complétement anonyme et vos
réponses nous aiderons & négocier des améliorations concrétes et utiles pour
les personnes atteintes de ces douleurs



